Les Halles

PROCES VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL DU 13 NOVEMBRE 2024

Les membres du Conseil municipal se sont réunis suite a la convocation qui leur a été adressée par
Mme Le Maire, le 5 novembre 2024.

Présidente : GOUBIER Isabelle, Maire

Membres présents : Mesdames Messieurs GOUBIER lIsabelle, CHAPUIS-GRATECAP Claudine,
BRUNO Carine, SIMON Loic, LHOIS Bertrand.

Membre ayant donné procuration : VINCENT Jean
Membres absents excusés : BRUNO Sylvain, CHEVALIER Maud
Secrétaire de séance : CHAPUIS-GRATECAP Claudine

Approbation du dernier procés-verbal, Madame Le Maire rappelle les principaux points évoqués lors
du dernier conseil municipal en date du 26 septembre 2024.

Madame Le Maire ouvre la séance a 19h30 et constate que le quorum est atteint.

Délibérations

N° 35 : PARTICIPATION AUX CHARGES DU SIVOS-2025

Vu la délibération du Comité Syndical du SIVOS du Collége de Ste Foy I'Argentiére en date
du 5 novembre 2024, il convient de fixer la participation définitive aux charges de
fonctionnement de la commune de LES HALLES, membre du SIVOS.

Madame CHAPUIS-GRATECAP Claudine présente donc les charges dues par la commune

de Les Halles pour 'année 2025.
La participation s’éléve a 284.85 € pour 17 éléves habitant Les Halles soit 16.75 € par éléve.

Apres avoir entendu I'exposé qui précede et en avoir délibéré, le Conseil Municipal a
I'unanimité

APPROUVE la participation définitive aux charges de fonctionnement du SIVOS

DECIDE de fiscaliser la participation au SIVOS pour 284.85 €

N° 36 SECRETAIRE DE MAIRIE REMPLACANTE — REEVALUATION DU COUT A PARTIR DU
1ER JANVIER 2025

Comme le colt du poste a évolué depuis 2 ans (rémunération brute, charges patronales et
divers charges), il est proposé de revoir ce colt au 1er janvier 2025 pour 'adapter & ces
évolutions, de la fagon suivante :

- colt de 32 €/ heure,
- soit un colt de 278 € pour une journée de 8,75 heures.




Il est proposé que tous les ans, ce montant soit réévalué en fonction des évolutions et fasse
I'objet d’'une nouvelle délibération du conseil communautaire. La CCMDL devra donner en
amont de la délibération, le montant de la revalorisation a la commune.

Aussi, il est proposé que le conseil municipal approuve cette nouvelle convention type d'une
durée de 3 ans reconductible tacitement une fois, soit 6 ans, actualisant le co(t du service et
donne délégation au Maire pour signer ladite convention.

Aprés avoir entendu l'exposé qui précéde et en avoir délibéré, le Conseil Municipal a
I'unanimité

APPROUVE la nouvelle convention de mise a disposition d’'une secrétaire de mairie itinérante,
actualisant le codt journalier,

AUTORISE Madame le Maire a signer ladite convention,
CHARGE l'ordonnateur et le comptable public, chacun en ce qui le concerne, de la poursuite
et de I'exécution de la présente délibération.

N° 37 : CONVENTION PARTENARIALE AVEC LA CCMDL POUR LE REVERSEMENT DE LA
SUBVENTION CITEO POUR LA LUTTE CONTRE LES DECHETS ABANDONNES DIFFUS

Une convention a été approuvée entre la CCMDL et CITEO au titre de la compétence
collecte et traitement des déchets des ménages et déchets assimilés et plus précisément au
titre du déploiement des colonnes de tri. Elle prévoit une aide financiére forfaitaire de 0,90 €
par habitant et par an soit 33 140,20 € pour 'année 2024.

La Commune, au titre de la salubrité publique, gére le nettoyage des bas de colonnes. Aussi,
il est proposé que la CCMDL reverse une partie de la subvention susnommée par forfait de
800€ / Commune / an.

Une convention de partenariat est proposée prévoyant les modalités techniques de
partenariat entre la CCMDL et ses communes membres.

Vu la délibération n°2024 06 11 du 25 juin 2024 approuvant la convention de soutien entre la
CCMDL et CITEO pour la lutte contre les déchets abandonnés diffus,

Vu le projet de convention partenarial liant la CCMDL et ses communes membres,

Apres avoir entendu l'exposé qui précede et en avoir délibéré, le Conseil Municipal a
I'unanimité

APPROUVE la convention de partenariat liant la CCMDL et la commune pour le reversement
d’un forfait de 800€ / an / commune pour la lutte contre les déchets abandonnés diffus,
AUTORISE Madame le Maire a signer ladite convention,

CHARGE l'ordonnateur et le comptable public, chacun en ce qui le concerne, de la poursuite
et de I'exécution de la présente délibération.

N° 38 : AIDE FINANCIERE AU RACCORDEMENT DES EAUX PLUVIALES POUR LES
PARTICULIERS - 2024

Depuis 2019 la CCMDL est compétente en matiere d'assainissement collectif et les
communes conservent la compétence des eaux pluviales. Chaque propriétaire doit se mettre
en conformité pour une évacuation des eaux pluviales séparées des eaux usées.



Une aide de la commune a hauteur de 50% pourrait étre versée aux propriétaires se mettant
en conformité sur 'année civile 2024.

Apres avoir entendu I'exposé qui précede et en avoir délibéré, le Conseil Municipal a
I'unanimité
APPROUVE l'aide aux propriétaires a hauteur de 50%

CHARGE l'ordonnateur et le comptable public, chacun en ce qui le concerne, de la poursuite
et de I'exécution de la présente délibération.

N° 39 : ACTUALISATION DU CADRE TARIFAIRE, REGLEMENTAIRE ET ORGANISATIONNEL
DE CERTAINES MISSIONS PLURIANNUELLES PROPOSEES PAR LE CDG69 DANS LE CADRE
D’UNE CONVENTION UNIQUE

Le CDG69 propose un certain nombre de missions qu'il réalise, via la mise a disposition
d’experts, pour le compte des collectivités et établissements publics qui le demandent.
Certaines de ces missions spécifiques donnent lieu a I'établissement de conventions pour la
durée de chaque mission, d’autres s’inscrivent dans la durée, permettant aux adhérents de
faire appel aux services du CDG69 tout au long de I'année.

Certaines missions font également I'objet d’évolutions réglementaires et
organisationnelles, @ compter du 1e janvier 2025, nécessitant I'actualisation des annexes
suivantes de la convention unique :

e Médecine préventive : mise en conformité avec les textes juridiques, notamment avec
le Code général de la fonction publique ; rappel du cadre juridique en matiére de laicité et de
secret médical partagé,

e Inspection hygiéne et sécurité : nouvelles modalités organisationnelles et nouveau
découpage pour les effectifs des collectivités inspectées,

e Retraite dans le cadre du traitement des cohortes : adaptation des prestations au
regard de I'évolution organisationnelle de la CNRACL.

Apres avoir entendu I'exposé qui précéde et en avoir délibéré, le Conseil Municipal a
F'unanimité
DECIDE de bénéficier des missions de la convention unique proposées par le CDG69
conformément a I'annexe 1 jointe a la présente délibération.

APPROUVE les évolutions tarifaires, réglementaires et organisationnelles par I'actualisation
des conventions des missions pluriannuelles.

AUTORISE l'autorité territoriale a signer 'annexe 1 et les nouvelles conventions spécifiques.

INSCRIT les crédits nécessaires a la prise en charge de ces frais au chapitre du budget
prévu a cet effet.

Questions diverses

- Agents communaux, synthéese globale du personnel : arréts et remplacements.

- Entretien du village : Certains propriétaires n’entretiennent pas devant chez eux.

- SIVOS : Madame Chapuis fait une synthese de la réunion du collége. Les éléves sont
|égérement moins nombreux mais une nouvelle classe de 6™ a vu le jour a la rentrée.
Des projets conséquents ont été mis en place de la 6™ a la 3™ : J.0 paralympique,
Verdun, Sky, développement du projet Erasmus, accueil d’éleves Suédois. Suite a la
réforme, des groupes de niveaux ont été mis en place en 6% et 5¢me, e SIVOS a
adhéré a la plateforme « Dematis » afin de faciliter la transmission des actes




dématérialisés. Au sein de la commune, 17 éléves sont scolarisés au collége Val
d’Argent.

- Voirie : les futurs conteneurs des ordures ménagéres seront remplacés d'ici quelques
mois, la commune a commandé des semi-enterrés et des aériens qui seront dispatchés
au cimetiére, chemin de la Bonnetiere et rue des Enfants. Le co(it pour chaque colonne
aérienne est de 1800€, prise en charge par la CCMDL, les colonnes semi-enterrées
seront financées a hauteur de 1800€, le reste sera a la charge de la commune.
Concernant la réfection de la traversée du village, les travaux commencent le 18
novembre sur la partie ouest du village. Une réunion est programmeée le méme jour
avec le département et la CCMDL pour la révision du devis des travaux. Un prét est
envisagé afin d’absorber les co(ts.

- Terrain du Vallon : la vente est reportée a février 2025.

- Chemins ruraux : deux chemins traversant des propriétés privées seront modifiés afin
de faciliter le passage des randonneurs et des engins agricoles.

- Halle couverte : attente du devis pour la pose de rideaux amovibles de la halle.

- Eglise : un cordiste doit faire les réparations du clocher, son intervention est attendue.

- Cantine : les agents communaux mettent en place des activités sur le temps
périscolaire ce qui est apprécié des enfants et des parents.

- L'association de la cantine : toujours pas dissoute mais les fonds ont été versés a I’APE.

- Conseil d’école : Madame Bruno fait la synthése de la réunion, I'association des parents
d’éleves a élu un nouveau bureau, retour sur les projets passés et a venir de I’APE. Nos
communes sont confrontées a une baisse de la démographie, des pistes sont évoquées
afin de maintenir |'effectif des enfants pour les prochaines années scolaires. L'école
participe a de beaux projets : finé-cinou, piscine, course d’orientation, jardin et a mis
en place le décloisonnement afin de mélanger petits et grands sur des temps forts. La
Mairie souhaite mettre a disposition une enveloppe de 300€ par année scolaire pour
I'achat de livres et/ou d’abonnement a des journaux. Concernant le batiment, de petits
travaux sont a réaliser, la liste faite par les enseignants est lue aux conseillers.

- Des dates pour la distribution des sacs poubelles : le 10 janvier de 16h a 19h et le 11
janvier de 9h a 12h. Les voeux du Maire seront a 17h30 le 11 janvier.

- Colis pour les anciens a partir de 75 ans, des bons cadeaux et des chocolats seront
distribués.

- Le prochain conseil municipal sera le 18 décembre 2024.

FIN DE SEANCE A 21h30

Le Maire, Le secrétaire de séance,

Isabelle GOUBIER Claudine CHAPUIS-GRATECAP

PP




